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Das Kloster Ingenbohl, Hauptsitz einer internationalen Schwesterngemeinschaft, ist ein Ort der Begeg-
nung, des Miteinanders sowie des Innehaltens. Das Reinigungsteam des Klosters kiimmert sich tag-
taglich mit grossem Engagement um Ordnung, Sauberkeit und Hygiene der klostereigenen Gebaude,
sodass sich die 210 Ordensschwestern, Bewohnerinnen sowie Gaste und Personal in unseren Raum-
lichkeiten wohlfiihlen. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
eine verantwortungsbewusste, selbststandige und motivierte Personlichkeit als:

Mitarbeiterin Wascheversorgung 50%

Pro Jahr werden in der klostereigenen Wascherei 68 Tonnen Wasche verarbeitet. Gemeinsam in
einem 6-kopfigen Team stellen Sie eine sorgfaltige und zuverlassige Wascheversorgung fir die
Schwestern und die Mitarbeitenden sicher. An einem Wochenende pro Monat sind sie zusatzlich im
Alterszentrum St. Josef fur den Fruhstlicksservice zustandig.

Aufgaben

* Entgegennahme der Schmutzwasche, sortieren nach Farbe, Material und Verschmutzungsgrad
+ Beladen der Waschmaschinen und Uberwachen des Waschvorgangs

+ Bedienen von Tumblern und Lufttrocknung empfindlicher Textilien

+ Handbugeln empfindlicher Wasche, bedienen von Mangel- und Bugelmaschinen

+ Falten sauberer Wasche und sortieren nach Abteilung, Schwestern, Bewohnenden und Kunden
» Einhalten von Hygiene- und Sicherheitsvorschriften sowie Qualitatsstandards

* Reinigung der Maschinen, Pflege der Arbeitsgerate und Reinigungsarbeiten in der Wascherei

Erwartungen

* Ausbildung oder mehrjahrige Erfahrung in der Wascheversorgung

* Hohe Dienstleistungsorientierung, Freude an der Arbeit mit Textilien

* Physische Belastbarkeit und Bereitschaft fir stehende, kérperlich anspruchsvolle Aufgaben
* Freude an Menschen und an der Zusammenarbeit im Team

* Gute Deutschkenntnisse und adressatengerechte Kommunikation

» Bereitschaft zu Wochenenddiensten (Samstag / Sonntag)

Mehrwerte

* Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit

» Sorgfaltige und umfassende Einfihrung

* Von Wertschatzung gepragte Arbeitsatmosphare in gemeinschaftsorientiertem Umfeld

* Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

+ Attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. 13 Feiertage pro Jahr, diverse Verglnstigungen,
Dienstaltersgeschenke sowie betriebliche Gesundheitsforderung

+ Uberdurchschnittliche Pensionskassen- und Sozialversicherungsleistungen

+ Gute OV-Anbindung sowie ideale Erreichbarkeit Gber die Autobahn

» Park-, Garagenplatze und Personalzimmer

Nahere Auskinfte erteilt lhnen Sandra Mosimann, Teamleiterin Wascherei, Tel. 041 825 24 40 oder
Yvonne Forster, Geschéftsflhrerin, Tel. 041 825 24 22.

Senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis 20. November 2026 an: personal@kloster-
ingenbohl.ch oder Kloster Ingenbohl, Margrit Beeler, Leiterin Personal, Klosterstrasse 10,
6440 Brunnen.
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