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Das Kloster Ingenbohl, Hauptsitz einer internationalen Schwesterngemeinschaft, ist ein Ort der Begeg-
nung und des Miteinanders sowie des Innehaltens. Das Reinigungsteam des Klosters kümmert sich 
tagtäglich mit grossem Engagement um Ordnung, Sauberkeit und Hygiene der klostereigenen Ge-
bäude, sodass sich die 210 Ordensschwestern, Bewohnerinnen sowie Gäste und Personal in unseren 
Räumlichkeiten wohlfühlen. Das Reinigungsteam sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine verant-
wortungsbewusste, selbstständige und motivierte Persönlichkeit als: 
 

MitarbeiterIn Reinigung Kloster 80-100% 
 

Sie sorgen gemeinsam mit einem 20-köpfigen Team für Sauberkeit und Hygiene in den klostereige-
nen Räumlichkeiten, richten Seminarräume ein und übernehmen teilweise die Verantwortung für den 
Frühstücksservice für unsere Schwestern und Bewohnenden. 
 

Aufgaben 

• Fachgerechte Reinigung der privaten und allgemeinen Räume 

• Korrektes Ausführen von Sicht-, Unterhalts- und Grundreinigungen 

• Reibungsloser Ablauf des Frühstücksservice sicherstellen 

• Sorgfältiger Umgang mit Maschinen, Geräten und Ressourcen 

• Sicherstellen der Sicherheits- und Hygienevorschriften 
 

Erwartungen 

• Abgeschlossene Grundbildung Fachmann/-frau Hotellerie-Hauswirtschaft EFZ oder  eine  

 gleichwertige Ausbildung resp. mehrjährige Erfahrung in der Reinigung 

• Freude an Menschen und an der Zusammenarbeit im Team 

• Dienstleistungsorientiertes, kompetentes und gepflegtes Auftreten 

• Gute Deutschkenntnisse und adressatengerechte Kommunikation 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung und Bereitschaft zu wechselnden Einsätzen 

• Bereitschaft zu Wochenenddiensten (Samstag / Sonntag) 
 

Mehrwerte 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit  

• Sorgfältige und umfassende Einführung 

• Von Wertschätzung geprägte Arbeitsatmosphäre in einem sinnstiftenden,  

 gemeinschaftsorientierten Umfeld 

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten  

• Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. 13 Feiertage pro Jahr, diverse Vergünstigungen,  

 Dienstaltersgeschenke sowie betriebliche Gesundheitsförderung 

• Überdurchschnittliche Pensionskassen- und Sozialversicherungsleistungen  

• Gute ÖV-Anbindung sowie ideale Erreichbarkeit über die Autobahn 

• Park-, Garagenplätze und Personalzimmer 
 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen: Sonja Diener, Teamleiterin Reinigung, Tel. 041 825 25 74  
 

Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@kloster-ingenbohl.ch oder 
Kloster Ingenbohl, Margrit Beeler, Leiterin Personaldienst, Klosterstrasse 10, 6440 Brunnen. 

http://www.alterszentrum-stjosef.ch/

