
 

 

Das Kloster Ingenbohl, Hauptsitz einer internationalen Schwesterngemeinschaft, ist ein Ort der Begegnung 
und des Miteinanders sowie des Innehaltens. In der Provinz Schweiz, in der 210 Ordensschwestern leben, 
bietet das Kloster Ingenbohl Arbeitsplätze für rund 300 Mitarbeitende an. Zur Verstärkung unseres 
Fahrdienstes suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und zuverlässige 
Persönlichkeit als 

 

Chauffeur/-euse 30-80%  
 
Aufgabenbereich 

• Personentransporte 

• Abholen, Transportieren und Verteilen der Post sowie von Lieferungen 

• Wäsche-, Mahlzeiten- und Medikamententransporte 

• Waren- und Möbeltransporte 

• Mithilfe bei Umzügen und bei verschiedenen Anlässen 

• Kommissionieren und Verteilen der Getränkebestellungen an die verschiedenen Abteilungen und 

Gemeinschaften 

• Ordnung und Sauberkeit im Getränkelager 

• Pflege, Reinigung und Auftanken der Fahrzeuge 

• Unterhalt der Autoeinstellhalle, Werkstatt und Zufahrt inklusive Schneeräumung 

• Mitarbeit bei Bedarf in anderen Abteilungen 

 
Erwartungen 

• Handwerkliche Grundausbildung 

• Führerausweis Kategorie B 

• Freude am Fahren und am Umgang mit Menschen, insbesondere mit älteren Menschen 

• Zuverlässige, gewissenhafte und selbstständige Arbeitsweise 

• Bereitschaft, vielseitige Aufgaben zu übernehmen und dort anzupacken, wo Unterstützung gebraucht wird 

• Gute Deutschkenntnisse 

• Freude an einem lebendigen, sinnstiftenden Umfeld 

 

Mehrwert 

• Raum und Zeit für achtsame Arbeit und persönlichen Austausch 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit 

• Von Wertschätzung geprägte Arbeitsatmosphäre in einem sinnstiftenden,  

gemeinschaftsorientierten Umfeld 

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten 

• Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Sorgfältige und umfassende Einführung 

• Gute ÖV-Anbindung sowie ideale Erreichbarkeit über die Autobahn 

• Park-, Garagenplätze und Personalzimmer 

• Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. 13 Feiertage pro Jahr, diverse Vergünstigungen, zahlreiche  

Mitarbeiteranlässe, Dienstaltersgeschenke sowie betriebliche Gesundheitsförderung 

• Überdurchschnittliche Pensionskassen- und Sozialversicherungsleistungen 

 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen: Melanie Müller, Leiterin Klosterpforte, Tel. 041 825 20 00 

 

Senden Sie die vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte an: bewerbung@kloster-ingenbohl.ch oder: 
Kloster Ingenbohl, Yvonne Forster, Geschäftsführerin, Klosterstrasse 10, 6440 Brunnen 
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