1] Kloster Ingenbohl Alterszentrum St. Josef

www.kloster-ingenbohl.ch www.alterszentrum-stjosef.ch

Das Kloster Ingenbohl, Hauptsitz einer internationalen Schwesterngemeinschaft, ist ein Ort der Begegnung und
des Miteinanders sowie des Innehaltens. Mit grossem Engagement und hoher Achtsamkeit sorgt das Gesund-
heitszentrum fiir das Wohlergehen der Ordensschwestern sowie der externen Bewohnenden. Infolge Ausweitung
des Dienstleistungsangebots suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine verantwortungsbewusste,
selbststandige und motivierte Personlichkeit als:

Dipl. Pflegefachperson 60-100%

Das ganzheitliche Gesundheitskonzept vereint das Alterszentrum St. Josef, ein Gesundheitszentrum mit
interner Spitex sowie eine Abteilung fiir betreutes Wohnen. Im spannenden und vielseitigen Bereich der
internen Spitex sowie dem ambulanten Dienst des Gesundheitszentrums dirfen Sie zukinftig wirken.

Aufgabenbereich

Ubernahme der Tagesverantwortung und Sicherstellung des gesamten Ablaufs mit dem Team
Betreuungs- und Pflegedokumentation

Professionelle Pflege, Betreuung und Beratung betagter Ordensschwestern in samtlichen Situationen
Interdisziplinare Zusammenarbeit mit allen in der Betreuung und Pflege eingebundenen Stellen
Koordination der Sprechstunden und Terminplanung im Gesundheitszentrum

Medizinaltechnische Aufgaben

Erwartungen

o Ausbildung: Pflegefachfrau HF, Psych. KP, DN Il, DN | oder AKP

o Berufserfahrung im Bereich Pflege und Betreuung [ von Vorteil Berufserfahrung aus dem Spitexbereich

o Kommunikationsfahigkeit, Sozialkompetenz, Einfliihlungsvermégen und Verstandnis fir unsere betagten
Ordensschwestern

o Teamfahigkeit, Flexibilitdt, Selbstdndigkeit und Belastbarkeit auch in hektischen und Notfallsituationen

o Gute Deutschkenntnisse in Sprache und Schrift und gute IT-Anwenderkenntnisse

Mehrwerte
e Raum und Zeit fir achtsame Pflege und persénliche Nahe
¢ Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit

o Von Wertschatzung gepragte Arbeitsatmosphéare in einem sinnstiftenden, gemeinschaftsorientierten
Umfeld

¢ Eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

e Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e Sorgfaltige und umfassende Einfiihrung

e Gute OV-Anbindung sowie ideale Erreichbarkeit tiber die Autobahn

e Park-, Garagenplatze und Personalzimmer

o Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. 13 Feiertage pro Jahr, diverse Verglnstigungen, zahlreiche
o Mitarbeiteranlasse, Dienstaltersgeschenke sowie betriebliche Gesundheitsférderung

e Uberdurchschnittliche Pensionskassen- und Sozialversicherungsleistungen

Nahere Auskunft erteilt Ihnen Délia Loffler, Bereichsleiterin Gesundheitszentrum, Tel. 041 825 25 51 oder
Frau Yvonne Forster, Geschéftsflihrerin, Tel. 041 825 24 22.

Senden Sie die vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis am 24. Oktober 2026 bitte an: bewerbung@kloster-
ingenbohl.ch oder: Kloster Ingenbohl, Personaldienst, Margrit Beeler, Klosterstrasse 10, 6440 Brunnen.
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