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Das Kloster Ingenbohl, Hauptsitz einer internationalen Schwesterngemeinschaft, ist ein lebendiger Ort 
der Begegnung und des Miteinanders. Mit grossem Engagement und hoher Achtsamkeit sorgt das 
Pflegeteam für das Wohlergehen der Ordensschwestern sowie der externen Bewohnenden. Zur Er-
gänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine verantwortungsbewusste, 
selbstständige und motivierte Persönlichkeit als:  
 

TeamleiterIn Langzeitpflege 80-100%  
 
Das Alterszentrum St. Josef mit seinen 78 Betten bietet ein breit gefächertes Pflege- und Betreu-
ungsangebot. Unser ganzheitliches Konzept vereint das Alterszentrum St. Josef, ein Gesundheits-
zentrum mit interner Spitex sowie eine Abteilung für betreutes Wohnen. In diesem abwechslungs-
reichen Umfeld dürfen Sie zukünftig wirken. 

 
Aufgabenbereich: 

• Verantwortung für eine wirksame, ergebnis- und patientenorientierte Pflege im eigenen Führungs-
bereich 

• Fachliche, organisatorische und personelle Führung sowie gezielte Förderung der Mitarbeitenden 

• Planung, Organisation und Koordination der Arbeitsabläufe und Prozesse  

• Umsetzung der übergeordneten Ziele im eigenen Führungsbereich 

• Aktive Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Pflege sowie in zukunftsorientierten Organisations-, 
Qualitäts- und Pflegeprojekten  

 

Erwartungen:  

• Ausbildung als dipl. Pflegefachperson HF/FH  

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in der Langzeitpflege 

• Führungskompetenz und eine abgeschlossene Führungsausbildung oder die Bereitschaft, eine 
solche zu absolvieren 

• Professionelles Pflegeverständnis und eine hohe Kundenorientierung 

• Hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz sowie ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 

• Einfühlungsvermögen und Verständnis für unsere betagten Ordensschwestern und Bewohnenden 
 

Mehrwerte: 

• Raum und Zeit für achtsame Pflege und persönliche Nähe 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit  

• Sorgfältige und umfassende Einführung 
• Von Wertschätzung geprägte Arbeitsatmosphäre in einem sinnstiftenden, gemeinschaftsorientier-

ten Umfeld 

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten  

• Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gute ÖV-Anbindung sowie ideale Erreichbarkeit über die Autobahn 

• Park-, Garagenplätze und Personalzimmer 

• Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. 13 Feiertage pro Jahr, diverse Vergünstigungen, zahlreiche   

 Mitarbeiteranlässe, Dienstaltersgeschenke sowie betriebliche Gesundheitsförderung 

• Überdurchschnittliche Pensionskassen- und Sozialversicherungsleistungen  

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen Susanne Schmid, Pflegedienstleiterin, Tel. 041 825 25 55 

 

Senden Sie die vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte an: personal@kloster-ingenbohl.ch oder: 
Kloster Ingenbohl, Ramona Camenzind, Klosterstrasse 10, 6440 Brunnen 

http://www.alterszentrum-stjosef.ch/

