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Das Hauswirtschafts-Team im Klosterbetrieb kümmert sich tagtäglich um das Wohlergehen der Or-
densschwestern. Die Mitarbeitenden kochen täglich für ca. 230 Schwestern, sie stellen die Verpflegung, 
den Service sicher, sie kümmern sich um die Wäsche der Schwestern und reinigen zudem sämtliche 
Räumlichkeiten auf dem Klosterhügel in Ingenbohl. 

 

Zur Verstärkung unseres Hauswirtschaftsteams in Ingenbohl/Brunnen suchen wir per sofort oder  

nach Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter/in Hauswirtschaft 40-60% (d/m/w) 
für den Bereich Hotellerie 
 
Ihr Profil:  

• solide Serviceerfahrung auch in der Gemeinschaftsgastronomie  

• Freude am Umgang mit Menschen und ein offenes Auftreten 

• Teamfähigkeit sowie körperliche und psychische Belastbarkeit 

• hohes Dienstleistungsdenken, Sinn für Sauberkeit und ein Auge fürs Detail  

• Flexibilität und Bereitschaft für Wochenend- und Feiertageinsätze – mit dem Anspruch, 
für das Wohl und die Zufriedenheit der Ordensfrauen und Bewohnenden zu sorgen 

• Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation, auch in anspruchsvollen Situationen  

• Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 
 

Ihre Aufgaben:  

• Einen reibungslosen Ablauf des Speiseservice in den Refektorien sicherstellen 

• unter Berücksichtigung der Präferenzen der Ordensfrauen und Gäste  

• Fachliche Ausführung von allgemeinen hauswirtschaftlichen Tätigkeiten wie Reinigung, Wäschever-
sorgung und Küche, sowie Sicherstellen von Sauberkeit und Hygiene 

• Eine angenehme Atmosphäre für die Ordensfrauen und Gäste schaffen 

• Bestandskontrolle und Auffüllen von Lebensmitteln, Wäsche und Verbrauchsartikeln 

• Ordnungsgemässes Lagern von Lebensmittel und Material 

• Mitarbeit bei Veranstaltungen 
 

Darauf dürfen Sie sich freuen: 

• Eine vielseitige, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit im Bereich Hotellerie 

• Von Wertschätzung geprägte Arbeitsatmosphäre in einem kompetenten und engagierten Team 

• Praxisbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Arbeiten in hellen Räumlichkeiten, in herzlicher Atmosphäre 

• Sorgfältige Einführung und zeitgemässe Anstellungsbedingungen, geregelte Arbeitszeiten 

• Gute ÖV-Anbindung sowie gute Erreichbarkeit über die Autobahn 

• Park-, Garagenplätze und Personalzimmer vorhanden 

• Zusätzliche klösterliche Feiertage, Klosterznüni 

 

Nähere Auskunft erteilt Ihnen Frau Brigitte Ehrler, Leiterin Gastronomie, Tel. 041 825 22 21. Weitere 
Informationen: www.kloster-ingenbohl.ch 
 

Interessiert? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis Mitte Dezember 2025 per 
E-Mail an: personal@kloster-ingenbohl.ch oder per Post an: Kloster Ingenbohl, Ramona Camenzind, 
Personalfachfrau, Klosterstrasse 10, 6440 Brunnen 

http://www.kloster-ingenbohl.ch/
http://www.kloster-ingenbohl.ch/

